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	Цель и задачи программы
	Цель: формирование и развитие информационной культуры учащихся, педагогических и руководящих кадров через активное использование информационных технологий.

Задачи: 
1. Развитие многомерной, разносторонней духовно богатой личности, способной к самостоятельному творчеству и высококачественной работе.

2. Воспитание личности свободной и ответственной, способной постоянно в процессе жизни совершать выбор из широкого спектра (в политике, культуре, труде, потреблении…) и нести за него ответственность.

3. Формирование личности, целью которой является наиболее полная самореализация внутреннего личностного потенциала.

4. Воспитание самостоятельной личности, рассчитывающей в жизни только на собственные силы, возможности, работоспособность.

5. Формирование личности, не только готовой к постоянным изменениям жизни (места жительства, работы, профессии, образа жизни), но и активно их инициирующий.

6. Развитие личности, способной к активной работе в коллективе, готовой выполнить во временной творческой группе любую функцию (от подчиненной до лидерской), открытой к продуктивному диалогу.

7. Выработка у учащихся не только навыка самообучения, но и стремления постоянно совершенствовать собственные знания, умения, навыки, потребности к непрерывному самообразованию.

8. Образование фундаментально подготовленных учащихся, что в перспективе позволит на этой базе (на основе багажа фундаментальных наук) адаптироваться к новой технике и изобретениям, а при необходимости менять профессиональную ориентацию.

9. Развитие информационной культуры учащихся, причем не статичной, а динамично развивающейся, совершенствующейся.
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	Исполнители основных мероприятий
	Участники образовательного процесса МБОУ «Основная общеобразовательная школа № 12» Асбестовский городской округ

	Ожидаемые конечные результаты реализации программы
	1.  В школе сформировано единое информационно-образовательное пространство, объединенное единой локальной сетью;

2.  Муниципальное образовательное учреждение основная общеобразовательная школа № 12 интегрировано в единое информационное пространство системы образования города Асбеста

3.  Муниципальное образовательное учреждение основная общеобразовательная школа № 12  имеет выход в Интернет, к информационным ресурсам Российского образовательного канала, имеет возможность осуществлять дистанционное образование;

4.  Компьютерная техника работает в режиме максимального использования ее технических ресурсов. позволяющем:

- изучать информатику и информационные технологии на всех ступенях обучения, начиная с самого раннего;

- осуществлять работу компьютерных классов в режиме «свободного доступа», по установленному графику;

- организовать работу различных стационарных курсов, в том числе дистанционного обучения;

- автоматизировать труд административной команды и педагогического коллектива;

- обеспечить через  работу ИОЦ необходимую методическую поддержку всем членам педагогического коллектива.




I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ. 
1.1 ВВЕДЕНИЕ

Реализация Концепции модернизации образования до 2020 года предусматривает широкое применение новых информационных технологий и использование интернет - ресурсов для формирования информационной  компетентности учащихся, что предполагает наличие высокого уровня  информационной культуры как части его профессиональной культуры и соответствующее изменение образовательного пространства школы.
Новые ценности информационного общества заставляют задуматься над вопросом, каким должно быть современное образование. Ответ на этот вопрос заложен в самой характеристике информационного общества. Прежде всего, необходимо фундаментальное образование. Принцип фундаментализации ориентирует содержание дисциплин на выявление глубинных сущностных оснований и связей между разнообразными процессами окружающего мира. Фундаментальное образование – это та база, которая впоследствии позволит варьировать виды деятельности, менять профессии, повышать квалификацию.
Высокий уровень инноваций, быстрота происходящих в обществе изменений приводит к ускорению процесса старения знаний от 5-7 лет в наиболее быстроразвивающихся научных направлениях, до 10-12 лет во многих областях науки и техники и до 15 лет в некоторых научно-прикладных отраслях знания и инженерно-технических специальностях. Отсюда насущной потребностью становится воспитание и поощрение работника нового типа: образованного, предприимчивого, настроенного на обучение в течение всей своей жизни. 

Непрерывное образование (повышение квалификации) в информационном обществе включает два аспекта:

1. Формирование электронной грамотности. (Дети нового, компьютерного поколения, согласно наблюдениям ученых, в состоянии прочитывать в день до 8 книг по 300 страниц каждая не только в результате освоения скорочтения, но, прежде всего, благодаря компьютерным технологиям уплотнения и графической подачи информации).

2. Формирование духовно богатой личности. Только высококультурный, духовно богатый человек способен к самостоятельному творчеству и высококачественной работе. Только тот менеджер может успешно управлять людьми, использовать наилучшим образом все резервы «человеческого фактора», который осознает сложность человеческой психики, учет понять внутренний мир окружающих его людей, руководствуется четкими нравственными критериями, а этому лучше всего учит великая литература.

Система повышения квалификации и переподготовки занимает достойное место в информационном обществе в связи с невиданной динамичностью развития этого общества.

Таким образом, информационное общество предъявляет более высокие требования ко всей системе образования, включая все ее этапы.

Таким образом, специфика информационного общества и переход к этому обществу, обусловливают необходимость существенных изменений в системе образования.

В связи с этим, на этапе зарождения и развития информационного общества, следует выделить следующие задачи образования:

1. Развитие многомерной, разносторонней духовно богатой личности, способной к самостоятельному творчеству и высококачественной работе.

2. Воспитание личности свободной и ответственной, способной постоянно в процессе жизни совершать выбор из широкого спектра (в политике, культуре, труде, потреблении…) и нести за него ответственность.

3. Формирование личности, целью которой является наиболее полная самореализация внутреннего личностного потенциала.

4. Воспитание самостоятельной личности, рассчитывающей в жизни только на собственные силы, возможности, работоспособность.

5. Формирование личности, не только готовой к постоянным изменениям жизни (места жительства, работы, профессии, образа жизни), но и активно их инициирующий.

6. Развитие личности, способной к активной работе в коллективе, готовой выполнить во временной творческой группе любую функцию (от подчиненной до лидерской), открытой к продуктивному диалогу.

7. Выработка у учащихся не только навыка самообучения, но и стремления постоянно совершенствовать собственные знания, умения, навыки, потребности к непрерывному самообразованию.

8. Образование фундаментально подготовленных учащихся, что в перспективе позволит на этой базе (на основе багажа фундаментальных наук) адаптироваться к новой технике и изобретениям, а при необходимости менять профессиональную ориентацию.

9. Развитие информационной культуры учащихся, причем не статичной, а динамично развивающейся, совершенствующейся.

Осуществление задач образования на этапе формирования информационного общества – актуальная проблема современного поколения педагогов, чем и обусловлена разработка Концепции модернизации российского образования на период до 2020  года. 

Таким образом, эти задачи являются приоритетными и первостепенными для разработки программы информатизации Муниципального бюджетного образовательного учреждения основная общеобразовательная школа № 12 и организации мероприятий для ее реализации.

          Для этого необходима реализация следующих положений:

1.Создание оптимальных условий для овладения и внедрения в образовательный процесс информационных технологий.

2. Организация деятельности по теоретической и практической подготовке учителей  с целью повышения информационной культуры.

3. Создание единого информационного пространства школы.

5. Применение компьютерного мониторинга для  проблемного анализа и своевременной корректировки  деятельности педагогического коллектива.

6. Реализация личностно-ориентированного подхода в образовательном процессе на информационном уровне.

7. Оптимизация условий для подготовки учителя к уроку через использование информационных ресурсов и технологий. 

Программа информатизации учреждения рассчитана на 3 года и включает в себя 4 основных раздела:

1)    создание единого информационного пространства школы;

2)    автоматизация организационно-распорядительной деятельности школы;

3) использование информационных технологий для непрерывного      профессионального образования педагогов и оптимизации  учебного процесса;

4)  обеспечение условий для формирования  информационной культуры обучающихся.
1.2 Анализ состояния информационно-образовательного пространства школы.
Информационно-образовательное пространство школы развивалось в следующих направлениях:

1. Обеспечение образовательного процесса информационно-коммуникационными средствами обучения.

В школе достигнут минимально достаточный уровень обеспечения ИКТ средствами обучения. Автоматизированное рабочее место педагога установлено в 75% учебных кабинетов, в школе 3 интерактивные доски, 8 мультимедийных проекторов, 6 оверхед-проекторов, 6 телевизоров с видеомагнитофонами, используется 4 принтера, 2 МФУ. Предмет информатика и ИКТ учащиеся изучают в 2 компьютерных  классах, оснащенных стационарными компьютерами и ноутбуками. Кабинет   музыки оснащен  синтезатором.

2. Обеспечение образовательного процесса программными средствами

На школьных компьютерах установлены операционные системы Виндоуз и Линукс. 45% ПК имеют предустановленный софт на 15% компьютеров установлен Виндоуз по программе Первая Помощь. 40% компьютеров – операционная система Линукс.

3. Обеспечение образовательного процесса цифровыми образовательными ресурсами

Школьная библиотека располагает 75 дисками с ЦОР, что явно недостаточно для современного учебного процесса. Педагоги приобретают ЦОР за собственные средства. Материалы из Интернета с сайта Единая коллекция ЦОР используют большинство учителей школы. Проблемой является недостаточное разнообразие видов  цифровых образовательный ресурсов: чаще всего применяются презентации и иллюстративные материалы, значительно реже тестирующие программы. 
4. Кадровое и методическое обеспечение информационно- образовательного пространства.
В школе создан информационно-образовательный центр, в состав которого входят школьная библиотека, кабинеты информатики, методический кабинет, функционирует совет информационно-образовательного центра, который возглавляет работу по развитию информационно-образовательного пространства школы. Техническую поддержку осуществляет штатный программист и системный администратор. 75%  педагогов прошли курсовую подготовку по теме информационно-коммуникационные технологии. В школе непрерывно проводится обучение желающих совершенствовать свои навыки обращения с компьютером и техникой. Регулярно пополняются страницы школьного сайта материалами, предоставленными администрацией школы, педагогами, членами ученического самоуправления и другими участниками образовательного процесса. В тестовом режиме прошла апробация  системы «Электронный дневник».

Программа направлена на  освоение участниками образовательного процесса  информационных технологий и использование их в практической деятельности с целью повышения  качества образования.


Реализация данной программы позволит эффективно  организовать учебный процесс, опираясь на последние достижения науки, анализировать результаты деятельности всего коллектива и каждого ее   участника  в  процессе обучения, выявлять уровень эффективности внедрения информационных технологий в образовательный процесс.


Программа включает организацию деятельности, направленную на теоретическую и практическую подготовку учителей на всех этапах освоения и внедрения информационных технологий.


Программой предусмотрен на всех этапах  работы  компьютерный мониторинг обученности, качества образования, создание информационного банка из опыта работы с новыми информационными технологиями, компьютерное тестирование и использование мультимедийной техники на школьных и городских мероприятиях, создание компьютерных картотек образовательных программ.

II. Цели и задачи программы.
Цель:  повышение качества образования через повышение информационной культуры и  активное  использование    информационных технологий

· интеграция школьных образовательных систем в единое информационно-образовательное пространство; 
· формирование и развитие информационной культуры учащихся, педагогических и руководящих кадров,
Задачи:
1. Создать единое информационное пространство школы.

2. Автоматизировать организационно-распорядительную деятельность школы.

3. Обеспечить условия для формирования информационной культуры обучающихся.

-  обеспечение развития сложившейся методологии образования школы за счет использования преимуществ компьютерных технологий;
- внедрение информационных технологий в образовательную и управленческую деятельность; 
- обучение педагогических и руководящих кадров информационным технологиям;
- повышение уровня общеобразовательной и профессиональной подготовки учащихся в области современных информационных технологий; 
- осуществление через проектную деятельность с использованием  информационно-коммуникационных технологий адаптацию детей к реальной жизни;
- формирование у участников образовательного процесса навыков использования информационно-коммуникационных технологий для решения творческих образовательных задач; 
- создание банка программно-педагогических средств для использования компьютерной техники в учебном процессе;
-  создание условий для персонального доступа к компьютеру обучающимся и сотрудникам школы;
- усиление дифференциации и индивидуализации образовательного процесса путем внедрения вариативных образовательных программ с применением ИКТ;
- создание материалов методического и учебного характера.
Принципы, лежащие в основе эффективного функционирования информационного пространства школы:

· Принцип управляемости подразумевает четкую организацию, технологичность и подконтрольность процесса создания высокотехнологической образовательной среды, который расчленяется на ряд последовательных действий по проектированию, экспертизе, производству, распространению информации, внедрению и, в случае необходимости, коррекции ее отдельных компонентов и способов их комплектования. 
· Принцип реалистичности обеспечивает на уровне методологии процессы регуляции способов взаимодействия человека с образовательной средой в сфере автономности личностного развития, самоконтроля и самореализации. Проектируемая образовательная среда должна предусматривать возможности для такого рода индивидуально-личностных проявлений. Учебная техника направляется здесь не столько на обеспечение способов простой трансляции знаний, сколько на создание условий для самостоятельной работы субъекта образовательного процесса. 
· Принцип открытости проекта определяет взаимодействие человека со средой обитания в связи с его зависимостью от индивида и обустройства межличностных отношений. Открытость понимается и как принципиальная незавершенность проекта, оставляющая простор для до- и (или) переоформления предлагаемых образцов комплектования высокотехнологической образовательной среды ее пользователями — субъектами образовательного проекта. 
· Принцип культуросообразности предполагает насыщенность высокотехнологической образовательной среды культурным содержанием, которое в прямом или опосредованном виде отражается в каждом из способов его комплектования. 
· Принцип мультикультурности трактуется двояко: как возможность технической экспозиции многообразных образцов функциональной культуры, повседневности в ее когнитивных, рукотворных, экологических и информационных проявлениях и как корреляцию субкультурных контекстов и возможность опоры на эмпирический социокультурный опыт учащихся. В этом отношении, обладающие качеством мультикультурности технико-технологические компоненты образовательной среды должны предусматривать возможности использования различных сенсорных каналов получения информации, поддержки средствами учебной техники индивидуальных познавательных и коммуникативных стратегий. 
· Принцип продуктивности предопределяет направленность средств учебной техники в составе образовательной среды на использование современных психолого-педагогических и компьютерных технологий, обеспечивающих конструирование субъектами педагогического процесса материальных артефактов, культурной реальности, личности, поступка, социума. Продуктивность подразумевает здесь полноценность участия обучающихся во всех жизненных процессах, интеграцию процессов овладения и применения знаний во всех сферах жизнедеятельности. 

· Два дополнительных принципа, конституирующих практику создания высокотехнологической образовательной среды: принцип модельности и динамичности определяет целесообразность оформления технико-технологических компонентов образовательной среды (ведущих ее составляющих) в соответствии с познавательными эталонами и культурными стереотипами, сложившимися в естественном социокультурном сообществе.
III. Приоритетные направления деятельности участников образовательного процесса

Под участниками образовательного процесса следует понимать следующие устойчивые группы: администрация (директор, его заместители), социально-педагогическая служба, педагоги  (классные руководители, учителя - предметники), обучающиеся (независимо от параллели, класса и возраста), родители (как основные заказчики «качества образования»).

Приоритетные направления деятельности   администрации

1. Автоматизация  организационно-распорядительной деятельности 

2. Ведение мониторинга качества обучения

3. Электронный документооборот

4. Проведение семинаров-практикумов  по внедрению информационных технологий в образовательный процесс

5. Компьютеризация  школьной библиотеки

6. Электронная база педагогических кадров (к 2012 г)

7. Электронная  база по  учащимся

8. Поддержание сайта школы

9. Размещение на сайте школы   локальных документов образовательного учреждения

Приоритетные направления деятельности учителя

1. Осознание Интернет-технологии как части общей информационной культуры учителя

2. Использование информационных ресурсов  в организации познавательной деятельности школьников на уроке.

3. Повышение квалификации

4. Внедрение информационных технологий и ресурсов сети Интернет в отдельные  этапы  традиционного урока 

5. Создание интернет – уроков, интегрированных уроков

6. Уроки на основе готовых программных  продуктов

7. Разработка собственного программного обеспечения, формирование и использование медиатек.

Приоритетные направления деятельности  ученика

1. Интернет-технологии - часть общей информационной культуры ученика

2. Использование информационных  ресурсов  сети Интернет в ходе самообразования

3. Интернет –технологии в организации  дополнительного образования детей

4. Компьютерные технологии для подготовки к уроку

5. Внеклассная деятельность: организация кружковой  и факультативной деятельности  на основе компьютерной  технологии

6. Тренировочное тестирование  по программе ЕГЭ

Приоритетные направления деятельности  родителя

1.   Получение  информации  о расписании учебных занятий; о проводимых  школьных мероприятиях и их результатах через сайт школы

2.  Интернет - знакомство с нормативно-правовым обеспечением образовательного процесс

Приоритетные направления деятельности по созданию  единого информационного пространства школы

Формирование  единого информационного пространства на первом этапе сводится к созданию  общей информационной базы данных – компьютерного отображения информационного поля учебного заведения, объединяющего информационные потоки, и организации постоянного доступа к ней всех участников учебного процесса. Общая база данных школы как ядро единого информационного пространства должна содержать следующую информацию и предоставлять возможность ее обновления:

· общая информация о школе

· кадровые данные о преподавателях

· личные данные об учащихся

· учебный план

· штатное расписание

· данные о материально-технической базе

· социальный паспорт школы

· публичный отчет по итогам года

 с целью получения  администраторами  и преподавателями  необходимых им   данных об учениках и работе коллектива.

Сроки реализации программы:  2011- 2014 года

На первом этапе предусматривается открытие доступа всем заинтересованным лицам к сайту школы, который предоставляет следующую возможность: размещение информации на всеобщий просмотр.

На втором этапе  необходимо создание локальной сети, позволяющей объединить и систематизировать внутришкольные информационные ресурсы.

Второй этап реализации программы (2011-12 учебный год) сводится к внедрению системы организации и поддержки образовательного процесса, объединяющей информационные потоки, которые функционируют в школе, и организации постоянного доступа к ней всех участников образовательного процесса.

На третьем этапе реализации программы (2013-14 учебный год) предполагается оснащение всех творческих лабораторий учителей школы мультимедийным автоматизированным рабочим местом и завершение организации локальной сети, позволяющей объединить и систематизировать внутришкольные информационные ресурсы, обеспечить беспрепятственный доступ в Интернет для любого пользователя со своего рабочего места.

IV. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ИНФОРМАТИЗАЦИИ ШКОЛЫ

В настоящее время для нашей школы наиболее важной представляется работа по следующим направлениям информатизации образования:
1. Повышение квалификации и методической поддержки учителей в области использования информационно-коммуникационных технологий в образовательном процессе (курсы по основам информационно-коммуникационных технологий для начинающих, курсы по использованию информационно-коммуникационных технологий в образовательном процессе). 

2. Организация образовательного процесса с использованием информационно- коммуникационных технологий. 

3. Информационное взаимодействие с другими образовательными учреждениями (организация постоянного доступа в Интернет, участие в телекоммуникационных проектах, создание и поддержка школьного сайта, ведение переписки с учителями и учащимися других школ). 

4. Развитие информационно-управленческой системы (ведение школьной базы данных; делопроизводство на ПК, внедрение управленческих баз данных, компьютерная поддержка расписания). 

5. Использование информационно-коммуникационных технологий в работе школьных средств массовой информации (создание и наполнение школьного Web-сервера; активизировать работу пресс-центра «Переменка»; организация видеостудии). 

6. делопроизводство на ПК, внедрение управленческих баз данных, компьютерная поддержка расписания). 

7. Использование информационно-коммуникационных технологий в работе школьных средств массовой информации (создание и наполнение школьного Web-сервера; активизировать работу пресс-центра «Переменка»). 

8. Дополнительное образование по информационно-коммуникационным технологиям (организация курсов, факультативов, профильных групп для профессиональной подготовки учащихся; создание банка данных результатов работы курсов, факультативов, профильных групп; дистанционное образование школьников и учителей школы). 

9. Организация досуга школьников (вовлечение учащихся в проектную деятельность с использованием средств информационно-коммуникационных технологий, работа студий детского компьютерного творчества, участие в сетевых образовательных проектах). 

10. Организация доступа к средствам информационно-коммуникационных технологий и оказание помощи в их применении обучающимся и сотрудникам школы, проведение и консультирование проектной деятельности учащихся, связанной с применением информационно-коммуникационных технологий. 

11. Создание банка данных образовательных ресурсов. 

12. Обслуживание, ремонт, усовершенствование технических средств. 
V.Механизм реализации программы
Программа реализуется через работу методических объединений учителей-предметников и систему методической работы, непрерывное образование и самообразование учителей, через работу творческих групп учителей и обучающихся по созданию базы данных и ее пополнению ,  взаимодействие  всех участников образовательного процесса, которое  обеспечивает сайт школы.

VI.Планируемый результат:
1.  В школе сформировано единое информационно-образовательное пространство, объединенное единой локальной сетью;

2.  В школьную локальную сеть входят: автоматизированное рабочее место: директора, заместителей по АХЧ, УВР, психолога,  школьного библиотекаря, два компьютерных класса (по одному на каждую образовательную ступень), 20 предметных классов,  оборудованных компьютером ,   5 предметных кабинетов  оборудованы интерактивными досками, методический кабинет;

3.  Муниципальное образовательное учреждение основная общеобразовательная школа № 12 интегрировано в единое информационное пространство системы образования города Асбеста

4.  Муниципальное образовательное учреждение основная общеобразовательная школа № 12  имеет выход в Интернет, к информационным ресурсам Российского образовательного канала, имеет возможность осуществлять дистанционное образование;

5.  Компьютерная техника работает в режиме максимального использования ее технических ресурсов, позволяющем:

- изучать информатику и информационные технологии на всех ступенях обучения, начиная с самого раннего;

- осуществлять работу компьютерных классов в режиме «свободного доступа», по установленному графику;

- организовать работу различных стационарных курсов, в том числе дистанционного обучения;

- автоматизировать труд административной команды и педагогического коллектива, формирование и наполнение Базы данных «1С ХроноГраф Школа 2,5», «1С ХроноГраф Мастер 3,0», «1С Бухгалтерия», «1С Библиотека», тем самым, повышая качество работы;

- сделать информационно-образовательные ресурсы Интернет, российского образовательного канала общедоступными для всех категорий обучающихся и педагогов;

- обеспечить через необходимую методическую поддержку всем членам педагогического коллектива.

VII.План мероприятий по реализации Программы информатизации.

	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1
	Совещание при директоре
	Один раз в четверть
	Директор

	2
	Использование компьютерного мониторинга качества образования 
	 Один раз в четверть
	Зам. дир. по УВР

	3
	Использование компьютерного мониторинга обученности
	Один раз в четверть
	Зам. дир. по УВР

	4
	Отчет учителя  «Из опыта работы с новыми информационными технологиями»
	1 раз в полугодие
	Зам. дир. по УВР

	5
	Совместное совещание педагогического коллектива членов ученического совета, членов Совета школы с целью определения актуальных тем для информационного пространства школы
	Ежегодно, сентябрь
	Директор

	6
	Использование компьютеров и ресурсов Интернета для проведения интегрированных уроков
	Постоянно
	Зам. дир. по УВР

	7
	Компьютерное тестирование учащихся по подготовке к ГИА по русскому языку и математике
	Март-апрель
	Учитель информатики

	8
	Занятия с учителями «Проектные технологии с использованием ИКТ»
	Постоянно
	Учитель информатики

	9
	Заседания круглого стола «Информатизация школы»
	Один раз в четверть
	Ответственный за информатизацию школы

	10
	Обмен опытом работы по информатизации учебного процесса на заседаниях методических объединений учителей-предметников
	Один раз в четверть
	Руководители ШМО 

	11
	Конференция по результатам каждого из этапов реализации программы информатизации школы
	Ежегодно, май
	Зам. дир. поУВР

	12
	Обеспечение необходимой коррекционной работы
	В течение года
	Администрация 

	13
	Использование мультимедийной техники на школьных и городских мероприятиях
	Постоянно
	Учитель информатики

	14
	Использование возможностей компьютерных классов для проведения интегрированных уроков, факультативных занятий, профессионального обучения педагогов, кружковой работы
	Постоянно
	Учитель информатики

	15
	Использование в работе школы электронной почты
	Постоянно
	Администрация школы

	16
	Пополнение банка данных образовательных услуг компьютерной сети Интернет
	Постоянно
	Ответственный за информатизацию школы 

	17
	Использование информационных услуг Интернета в практике работы школы
	Постоянно
	Зам. дир. по УВР

	18
	Пополнение компьютерных картотек образовательных программ
	Постоянно
	Зав. библиотекой

	19
	Пополнение медиатеки читального зала, интернет-ресурсов школьной библиотеки
	Постоянно
	Зав. библиотекой 

	20
	Обмен опытом создания и использования мультимедийной продукции в образовательном процессе
	Постоянно
	Учителя-предметники

	21
	Создание компьютерной базы данных по социально-психологическому сопровождению
	Постоянно
	Педагог-психолог

	22
	Использование метода проектов в образовательном процессе
	Постоянно
	Учителя-предметники

	23
	Обновление базы данных о педагогических кадрах
	Сентябрь
	Зам. дир. по УВР

	24
	Создание и обновление базы данных выпускников
	Октябрь
	Зам. дир. по УВР

	25
	Пополнение программного информационного ресурса школы
	Постоянно
	Зам. дир. по УВР

	26
	Поддержка сайта школы и форума в Интернете
	Постоянно
	программист


